CAMARA MUNICIPAL
DE NOVA LIMA MG

LEI N° 078, PROMULGADA EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO PROGRAMA
DE RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS

TRAVESTIS, TRANSEXUAIS E
TRANSGENEROS NO MUNICIPIO DE NOVA
LIMA.

A Camara Municipal de Nova Lima, por seus representantes aprova
e a Mesa Diretora promulga a seguinte Lei:

Art. 1° As empresas contratadas pela Prefeitura Municipal de
Nova Lima para fornecimento de servicos e execugao de obras,
bem como aquelas que receberem qualquer tipo de incentivo fiscal
de tributos municipais ou celebrarem convénio com a Prefeitura,
deverdo reservar o percentual minimo de 3% (trés por cento) das
vagas necessarias para a execucao do contrato para profissionais
da populacdo de travestis, transexuais e trangéneros.

§ 1° Nas hipoteses em que a aplicacdo do percentual de 3% (trés
por cento) previsto no caput deste artigo resultar em numero
fracionario, efetuar-se-a o arredondamento para o numero inteiro
subsequente mais préximo.

§ 20 A exigéncia da reserva mencionada no caput € restrita as
contratacdes cuja execucao exija mais de 49 (quarenta e nove)
funcionarios, observando-se, quando a necessidade de mao de
obra for inferior, o0 seguinte:

I - nos contratos cuja execugao necessite de 10 (dez) a 49
(quarenta e nove) profissionais, deverd ser reservada, no minimo,
uma vaga;

IT - nos contratos cuja execucao necessite de 9 (nove) ou menos
profissionais, a reserva de vagas é facultativa;
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§3° As vagas de que trata esta Lei deverdo ser disponibilizadas
durante todo o periodo de execugdo do contrato, convénio ou
incentivo fiscal.

8§40 No cOmputo das vagas mencionadas, incluem-se estagiarios,
Trainees e outras formas de contratagcao admitidas em lei.

§5° No descumprimento da reserva de vagas, a empresa estara
sujeita a rescisao contratual ou do convénio ou perda dos
incentivos fiscais.

§60 Se, por motivo justificado e acolhido pelo Poder Executivo, a
reserva de vagas nao puder ser observada, total ou parcialmente,
as vagas remanescentes serao revertidas aos demais profissionais.

Art. 2° Fica o Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal e
Desenvolvimento Social e Politicas Publicas, autorizado a firmar
parcerias, por meio de seus oOrgdos competentes, junto com
organizacdes ndo-governamentais e agéncias de empregos
voltados a esses segmentos da populacdo, com o fito de criar
politica publicas especificas para o acompanhamento e fiscalizagao
da reserva de vagas por partes das empresas referidas no art. 19,
que poderao se dar com as seguintes medidas:

I - Fomento de cursos de capacitacao e qualificagao profissional
para a populagao travesti, transexual e transgénero;

IT - Fortalecimento da estrutura de defesa e resguardo dos direitos
da populagdo travestis, transexual e transgéneros;

IIT - Estimulo ao fortalecimento das relagdes sécio-familiares;

IV - Criagdo de bancos de dados municipais para candidaturas de
vagas reservadas;
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V - Fomento e criacao de cursos, palestras e ou eventos para
incentivo de implementacao de programas de diversidade.

Paragrafo Unico: Fica autorizado o Poder Executivo a criar outras
medidas além das descritas no caput.

Art. 30 Para efeitos desta lei, serd garantido o respeito a
autodeclaracao de identidade de género em sua integralidade.

Paragrafo Unico: A garantia de que trata o caput compreende o
respeito a expressao de identidade de género, mediante esforgos
conjuntos entre o Poder Publico com as empresas, por meio de:

I - Uso do nome social, sempre que requisitado;

II - Garantia da ampla liberdade na expressdao da identidade de
género, seja por meio do modo de vestir, falar, uso do banheiro do
género com o qual se identifica ou realizagdo de modificagdes
corporais e de aparéncia fisica.

Art. 49 Fica autorizado o Poder Executivo a conceder incentivos
fiscais para promocgdao de politicas de reserva de vagas para
populacdo travestis, transexual e transgénero acima do patamar
minimo de 3% (trés por cento) descrito no art. 1°.

Art. 59 O Poder Legislativo, no exercicio de sua fungdo
administrativa, devera reservar o percentual minimo de 3% (trés
por cento) das vagas necessarias para a execucao do contrato para
profissionais da populacdo de travestis, transexuais e transgéneros.

Art. 6° O Poder Executivo poderd reservar, as pessoas travestis,
transexuais e transgénero, 3% (trés) das vagas oferecidas nos
concursos publicos no ambito da administragdo publica municipal,
das autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedade
de economia mista controladas pele@ municipio.
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§1° O Poder Legislativo, no exercicio de sua fungdo administrativa,
devera reservar o percentual descrito no caput para 0s concursos
que realizar para contratacdo de pessoal.

§2° O critério para concorrer as vagas reservadas € o da
autodeclaracéo, podendo a pessoa inscrever o seu nome social
para concorrer a vaga.

§3° Na hipotese de ndo haver aprovacdes de acordo com critérios
objetivos para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagao.

Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentar esta lei, caso
entenda necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Paco do Legislativo Dr. Sebastidao Fabiano Dias, em 28 de setembro
de 2021. %

NISIO CLEMEN
Presidente

CL/\UD;p 10
Vige-Presidente

VIVIANE DE MATOS

Secretaria
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