
PREFEITURA MUNICIPAL 

DE NOVA LIMA 

LEI N°.2232 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011. 

ALTERA A LEI MUNICIPAL 1714/2002, INSTITUI A REFORMA 
ADMNISTRATIVA, CRIANDO A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, 
SEMTUR, AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS E CARGOS EM 
COMISSAO INFRADESCRITOS, ALEM DE DAR OUTRAS 
PROVIDENCIAS. 

A Camara Municipal de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, através 
dos seus representantes eleitos em sufragio, aprova e, eu, Prefeito Municipal, sanciono a 
seguinte Lei: 

Art. 1°- Fica criada a Secretaria Municipal de Turismo, SEMTUR, acrescentando ao 
organograma da Prefeitura Municipal de Nova Lima, Lei Municipal n® 1.714/2002, a 
unidade administrativa mencionada, cujas atribuigdes encontram-se descritas no Anexo | 
a presente. 

Paragrafo unico — A Secretana Municipal de Turismo sera chefiada por um 
Secretario Municipal de Turismo, cargo publico de provimento em comissao ora criado, de 
recrutamento amplo, cujas atribuigdes e vencimentos encontram-se descritos nos Anexos 
| e ll, respectivamente. 

Art. 2° A Secretaria Municipal de Turismo contara com a seguinte estrutura 
organizacional: 

I- Conselho Municipal de Tunsmo, COMTUR,; 

lI- Gabinete do Secretario; 
a- Secretario Municipal de Turismo; 
b- Secretaria. 

ili- Departamento de Planejamento, Politicas Publicas e Relag¢des Institucionais: 
a- Divisao de Planejamento Turistico; 
b- Se¢ao de Planejamento Turistico; 
c- Divisao de Politicas Publicas e Relagdes Institucionais; e 
d- Secao de Politicas Publicas e Relagdes Institucionais. 

V- Departamento de Eventos Turisticos e Ecoturismo: 
a- Divisao de Promogao de Eventos; 
b- Secao de Operacionalizagao de Eventos; 
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c- Divisao de Promocgao do Ecoturismo; e 
d- Secao de Operacionalizagdo do Ecoturismo. 

§1°- As atribuicées das unidades administrativas ora criadas integram o Anexo | a 
presente. 

§2°- Ficam criados 01 (um) cargo de Secretaria, 02 (dois) cargos de Diretor de 
Departamento, 04 (quatro) cargos de Chefe de Divisdo e 04 (quatro) cargos de Chefe de 
Secao, todos de provimento em comissdo, recrutamento amplo, cujas atribuigcbes e 
vencimentos integram os Anexos | e I, respectivamente. 

Art. 3°- Os gastos com a criagdo das unidades administrativas e cargos em 
comissao dar-se-ao através da compensagao/corte com outras despesas correntes, salvo 
no caso de ocorréncia de excesso de receita que acoberte tais gastos. 

Art. 4°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao. 

Art.5°- Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente, o Departamento 
Municipal de Turismo descrito na Lei Municipal n® 1.714/2002 e os cargos em comissao 
atrelados a ele, mesmo que posteriores a referida lei. 

Nova Lima, 08 de novembro de 2011. 

REFEITO MUNICIPAL 

fEJ 

Praga Bermardino de Lima, n® 80- Centro- Nova Lima/MG 34000.000 2



PREFEITURA MUNICIPAL 

DE NOVA LIMA 

ANEXO | 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 

CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO 
1) Criado sob a Lei Municipal n°® 1.728, de 7 de novembro de 2002; 

Il) Instancia de planejamento participativo nas gestdes locais de Nova Lima; 
) Férum deliberativo no ambito de sua competéncia interna e consultivo e de 
assessoramento; 

IV) Responsavel pela conjuncéo entre poder publico e sociedade civil; 
V) Administra o Fundo Municipal de Turismo; 
VI) Tem como missdo consolidar parcerias e proporcionar envolvimento e 
comprometimento dos setores socicecondmicos do municipio no fomento da atividade 
turistica; 

VIl) Tem a funcdo de auxiliar na formulacdo e implementacédo da politica municipal de 
turismo sustentavel em Nova Lima; 
VIil) Auxilia na coordenagao, incentivo e promogao do turismo no municipio. 

SECRETARIO 
1) Coordenagao, gerenciamento e controle de equipe e atividades afins; 
Il) Responsabilidade financeira, orgamentaria e contabil; 
1) Articulagdes de politicas institucionais; 
IV) Captagéao de contatos e parcerias; 
V) Contatos diretos com Prefeito Municipal; 
V1) Planejamento anual or¢gamentario. 

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, POLITICAS PUBLICAS E RELACOES 
INSTITUCIONAIS 
I) Planejamento, administragao geral e de recursos humanos, desenvolvimento e gestado 
da politica, plano, programas e projetos para o desenvolvimento do turismo sustentavel, 
relagdes institucionais, pesquisa e estatistica e assessoramento direto ao secretario 
municipal. 

DIVISAO DE PLANEJAMENTO TURISTICO 
I) Coordenacdo da execugdo de todas as tarefas que se insiram nos dominios da 
administracao da Secretaria, 
[I) Coordenacdo e direcdo das atividades de assuntos Juridicos, de fiscalizagao, 
administrativo, etc.; 
1) Coordenacgao, gerenciamento, controle or¢gamentario; 
IV) Avaliacao, analise e leitura da Lei de Dotagao Orgamentaria, 
V) Processo de habilitagdo no ICMS Turistico pelo critério “turismo”; 
V1) Participagao na elaboragao do Plano Plurianual, 
VII) Intermediagéao junto a JUCOF; 
V) Avaliagéo e Aprovacao de Projetos; 
IX) Avaliagdo e Aprovacgao de Or¢camentos; 
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X) Administragao e Finangas; 
Xl) Responsabilidade pela organizagao de reunides de equipe periddicas e coordenagao 
de programas de eliminagao de desperdicio; 
Xll) Oferta de treinamentos, promogdes e auto-aperfeicoamento, dos funcionarios; 
Xy Gerenciamento e controle de justificativas de faltas e auséncias, licengas, 
afastamentos, medicina do trabalho, laudos, etc. e gerenciamento e controle de avaliagao 
do desempenho; 

XIV) Gerenciamento da melhoria das relagées humanas dos funcionarios; 
XV) Concretizagao de parcerias com Instituicbes de Ensino articulando possibilidades 
para trabalho e renda no setor de turismo; 

XVI) Captagado de instituicbes de ensino na area de turismo, lazer, meio ambiente e 
entretenimento para o municipio; 
XVII) Criagao de programas constantes de qualificagado, requalificacao e capacitagéo para 
o turismo preparando oferta de cursos direcionados a necessidades e tendéncias do 
mercado (condutores,guias, animadores e recreadores. etc.); 

XVII) Oferta para a comunidade de treinamentos e aperfeicoamentos para atendimento 
em servigos diretos do turismo (gargom, camareira, recepcionistas, etc.) com incentivo a 
capacitagdo, qualificagdo e requalificagdo profissional para o mercado de trabalho em 
turismo; 

XIX) Profissionalizagao do setor de eventos, artesanato e gastronomia; 
XX) Cria¢ao de programas, projetos e a¢des especificas para o desenvolvimento local de 
turismo de acordo com as tendéncias e necessidades do mercado; 
XXIl) Elaboragao e andlise de projetos direcionando o desenvolvimento sustentavel da 
atividade na regido, com recebimento e analise de projetos e propostas das comunidades 
locais. 

SECAO DE PLANEJAMENTO TURISTICO 
[} Execucao das fungdes inerentes ao Planejamento e Gestao sempre atento ao servigo 
fiscal e as leis aplicaveis; 
Il) Execucgao do planejamento de todas as tarefas que se insiram nos dominios financeiros 
com elaboragdo dos orgamentos, contas, fichas contabeis, etc. e acompanhar seu 
andamento; 

Il1) Acompanhamento do andamento de todo o processo de compra ate o pagamento, via 
sistema. 
IV) Responsabilidade de pessoal administrativo (servigos gerais, secretaria, auxiliares, 
etc). 

V) Responsabilidade pelo arquivamento de documentos, controle de estoque de materiais 
e responsabilidades pelos servigos de secretaria; 
VI) Desenvolvimento e aplicagdo de pesquisas de oferta e demanda do Sistema de 
Turismo local (cadeia produtiva de turismo); 
V1) Controle da Conta Satélite do Turismo com identificagdo, através da pesquisa, das 
possibilidades para o turismo local com levantamentos e analises da contribuigao do 
turismo na economia municipal, 
VIII) Promogao de discussdes locais com a comunidade sobre turismo. 

DIVISAO DE POLITICAS PUBLICAS E RELAGOES INSTITUCIONAIS 
I) Articulagdes junto a organizagdes, associagdes e entidades representativas de classe 
no setor turismo; 
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I1) Apoio e incentivo a criagao e atuagao de organismos de apoios para desenvolvimento 
do turismo; 
IIf) Busca de incentivos ao desenvolvimento do turismo atraindo maior participagao das 
liderangas politicas, sociais, comerciais e industriais; 
IV) Concretizacdo de parcerias com Instituicbes e Organismos Governamentais de 
Turismo para buscar recursos e apoios; 

V) Incentivo a atragac de investimentos turisticos sustentaveis no municipio oferecendo 
incentivos; 

SECAO DE POLITICAS PUBLICAS E RELAGCOES INSTITUCIONAIS 
1) Apoio e incentivo a Divisao de Politicas Publicas e Relagdes Institucionais 
I1) Incentivo a atuacao efetiva do COMTUR (Conselho Municipal de Turismo); 
[y Articulagao para uso do FUMTUR (Fundo Municipal de Turismo); 
IV) Apoio a implantagao e instalagdo de empresas do segmento turistico no municipio, 
buscando incentivo de quaisquer naturezas 
V) Captacgao de incentivos, investimentos e recursos especificos para o setor de hotelaria 
no turismo; 
VI) Apoio a Programas Oficiais de Turismo (Estrada Real, Rio das Velhas, Circuito do 
Ouro, Ministério do Turismo, etc.). 

DEPARTAMENTO DE EVENTOS TURISTICOS E ECOTURISMO 
l) Planejamento, desenvolvimento e gestao da organizagao de eventos e do ecoturismo 
no muriicipio com assessoramento direto ao secretario municipal. 

DIVISAO DE PROMOGAOQO DE EVENTOS 
I} Planejamento, Gerenciamento, implementacdo, incremento e Profissionalizacao do 
Setor de Eventos no Municipio. 
Il) Incentivo a novos eventos e manutengdo nos ja tradicionais no municipio (Feira de 
Cultura Inglesa, Carnaval Temporéo, Festas Tipicas, Festivais Gastronémicos, Concursos 
de Beleza, Feiras de Artes, etc.); 
lll) Revitalizagao e re-qualificagdo o patrimdnio artistico e cultural da area central do 
municipio tornando-o um pélo turistico comercial e eixo cultural; 
IV) Identificagdo e diagnéstico das potencialidades e vocagbes da populagédo de baixa 
renda com relacao ao trabalho artesanal incentivando a produgao, criando feiras locais e 
regionais de exposi¢cao da arte popular descentralizando a oferta de produtos turisticos; 
V) Captagao eventos do tema turismo no municipio (congressos, feiras, foéruns, etc.). 

SECAO DE OPERACIONALIZACAO DE EVENTOS 
l) Responsavel pelo marketing turistico, gerenciamento de rotas ,servigo de informacgao e 
atendimento ao turista,; 
11} Controle de um sistema de informacgao turistica integrado e eficiente; 
I} Atualizacao de material de marketing turistico do municipio; 
IV) Contatos nos canais diretos de distribuicdo (agéncias, operadoras e empresas de 
representagao hoteleira, etc.); 
V) Promogao de programas permanentes de sensibilizacdo e conscientizagdo da 
comunidade para o turismo em todas aos segmentos, 
V1) Participagao em Programas Sociais Filantrépicos (cadeias, Apac, creches, asilos, etc); 
VIl) Atualizagao permanente do inventario da Oferta Turistica; 
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VII1) Controle e distribuicao de todo material promocional do municipio; 
IX) Atualizagao cadastro de informagdes artisticas e culturais no municipio. 
X) Servigos de Rotas, de Informacao e Atendimento ao Turista; 

XI) Regionalizagao da atividade turistica descentralizando a gestao através das rotas de 
desenvolvimento; 
Xll) Desenvolvimento e Gerenciamento das Rotas de Desenvolvimento Turistico do 
municipio (Rota Sede, Rota Vila da Serra, Rota 040, Rota Macacos e Rota Hondrio 
Bicalho); 

Xy Gerencia dos Centros de Referéncia e Portais de Entrada do municipio em todas as 
Rotas; 
XIV) Gerencia e atualizagao dos postos de Informagdes Turisticas do municipio; 
XV) Geréncia do cadastro, catalogagao e arquivo de materiais de consulta; 
XVI) Controle do empréstimo de materiais; 
XVI) Ordenacao da sinalizagao turistica em todo o municipio (junto a SEMST). 

DIVISAO DE PROMOCAO DO ECOTURISMO 
I) Planejamento, Fomento e Controle do ecoturismo, 
ll) Organizacado local das atividades com incentivo, coordenagao, gerenciamento e 
controle do espago e uso ecoturistico do municipio; 
II1) Incentivo as Praticas de Ecoturismo utilizando planos de manejo e Controle; 
IV) Incentivo a praticas de todos os tipos de turismo que utilizam sustentavelmente os 
recursos naturais, 

V) Relacionamento direto com parques, areas de preservagao e outros; 
VI) Promog¢ao de discussdes locais especificas sobre ecoturismo; 
VII) Participagao e representagdo em organismos, instituicoes, associagdes e outros da 
area ambiental ou afim; 
VIIl) Captacao de projetos “turismo verde” para o municipio. 
IX) Incentivo e apoio a atividades variadas do segmento do ecoturismo; 

SECAO DE OPERACIONALIZACAO DO ECOTURISMO 
l) Execugao de atividades relacionadas ao ecoturismo e turismo de natureza; 
Controle do Plano Municipal Local para Desenvolvimento do Turismo de Natureza; 
1) Implementacgao de legislagao especifica para pratica e Ecoturismo; 
Il) Avaliacao, catalogagao e andlise de trilhas para pratica de ecoturismo; 
IV) Gerenciamento de Trilhas Interpretativas para utilizagao e pratica de Ecoturismo; 
V) Gerenciamento de programas locais de apoio a Estrada Real, Trilha Parque Rio das 
Velhas, Ecotrilhas, etc.; 
VI) Implementacao de Programas de conservagido de atrativos turisticos naturais e 
culturais promovendo eventos ecoldgicos (blitz, caminhadas, paradas, abrago, mutiroes, 
etc.); 
V1) Implementacgéao e incremento do Projeto Nossas Trilhas; 
VI Implementagao e incremento do Projeto Caminhadas na Natureza; 
IX) Implementag3o e incremento da Copa Nova Lima de Enduro a pé. 
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ANEXO II 

CARGO QUANTIDADE VENCIMENTO (R$) 

SECRETARIO MUNICIPAL 01 6.959,71 - 

'DIRETOR DE DEPARTAMENTO 02 3.295,57 

CHEFE DE DIVISAO 04 1.862,70 

| CHEFE DE SEGAO 04 1.710,25 

SECRETARIA 01 1.184,87 

Praca Bernardino de Lima, n°© 80- Centro- Nova Lima/MG 34000.000 


