Prefeitura Municipal
de Nova Lima

LEI MUNICIPAL 3.027, DE 07 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE DESLIGAMENTO
VOLUNTARIO INCENTIVADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O POVO DO MUNICIPIO DE NOVA LIMA, ESTADO DE MINAS GERAIS, por
seus representantes na Camara Municipal APROVOU e eu, PREFEITO
MUNICIPAL em seu nome, SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido no ambito da Administracdo direta do Poder
Executivo do Municipio de Nova Lima o Programa de Desligamento
Voluntario Incentivado - PDVI, destinado aos servidores publicos efetivos
que, mediante opcao expressa, definitiva, irretratdvel e sem ressalvas, &
enquadrem-se em uma das seguintes hipdteses:

I - servidor que conte com mais de 20 (vinte) anos de tempo de servico
publico na Administracao direta do Poder Executivo, independentemente de ..
sua idade;

IT - servidor com mais de 55 (cinquenta e cinco) anos de idade. s

§ 19 O servidor deverad, como condicdo para adesdo ao PDVI desistir, com
renlncia ao direito em que se funda a sua pretensdo, na forma do art. 487,
III, alinea ‘c’, do Cddigo de Processo Civil, de qualquer agdo em tramite na
Justica em que ainda ndo tenha havido o transito em julgado, ficando o
PDVI suspenso até a apresentacdo da respectiva decisdo judicial de
homologacao.

§ 20 O servidor que estiver fora do Pais poderd requerer sua adesdo ao
PDVI por meio de procurador, constituido por instrumento com firma
reconhecida ou por procuragao consular, com poderes especiais para
representa-lo, assinar o requerimento de exoneragado e qualquer documento
que se fizer necessario, bem como para firmar compromisso, receber e dar
quitagao. '

Art. 29 N3o poderdo aderir ao PDVI os servidores que:
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I - estejam em estagio probatorio;

IT - tenham requerido e tiver deferido pedido aposentadoria, em cargo cuja
acumulacao nao esteja prevista no art. 37, XVI e XVII, da Constituicdo;

IIT - tenham sido condenados por decisdo administrativa em processo
disciplinar que tenha imposto pena de demissao, ou judicial ja transitada
em julgado, que importe na perda do cargo;

IV - recolhidos a prisdo;

V - tenham se aposentado em cargo ou fungdo publica e reingressado em
cargo publico inacumulavel;

VI - estejam afastados em virtude de licenca para tratamento de salde;

VII - que tenham o seu vinculo funcional com o Municipio de Nova Lima
rompido em razao de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de
Previdéncia Social;

VIII - por motivo de aposentadoria, nos termos do artigo 210, da Lei
Municipal n© 2.590/2017.

§ 10 O servidor efetivo que estiver respondendo processo administrativo
disciplinar ou judicial que possa implicar na perda do cargo, podera optar
pela adesdo ao PDVI, porém, os efeitos da adesdo ao PDVI somente terdo
validade, acaso o procedimento administrativo ou disciplinar encerrar-se no
prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de
encerramento do prazo de adesdo e desde que eventual pena aplicada nao
seja a de demissao.

§ 20 O servidor que tenha ingressado com requerimento para fins de
aposentadoria, desde que ainda ndo publicada no Didrio Oficial da Unido
podera participar do PDVI, mediante apresentagcdo de prova formal d
desisténcia daquele processo perante o INSS.

Art. 3° O requerimento de adesdo ao PDVI tramitara em processo
administrativo a ser aberto pelo servidor interessado, com requerimento
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dirigido ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal
de Administragao, através do protocolo oficial da Prefeitura Municipal.

Art. 4° Os servidores cedidos a outros érgdos ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, ou do Distrito Federal e dos Municipio somente poderdo
aderir ao PDVI caso retornem as atividades de seu cargo publico em data
anterior ao instante de apresentacao de seu requerimento ao Programa.

Paragrafo Unico. Aos servidores efetivos que, apds a adesdo, vierem a se
afastar por motivo de doenca ou acidente de trabalho, terdo o prazo para
analise do requerimento suspenso até o término do afastamento e seu
retorno ao trabalho.

Art. 52 O desligamento do servidor que aderir ao PDVI se dara em até
(seis) meses do deferimento do requerimento de adesdo ao Programa,
conforme a conveniéncia da Administragao, mediante edicdo de Decreto de
Exoneragdo que sera publicado nos quadros de aviso e Portal da
Transparéncia da Prefeitura de Nova Lima

§ 19 Serdo indeferidos os pedidos de exoneracdo em desacordo com o
disposto com o art. 20 desta Lei, ndo sendo admitido recurso em nivel
administrativo.

§ 29 A Administracdo, no estrito interesse do servico publico e mediante
decisdo fundamentada, reserva-se, também, o direito de ndo aceitar
pedidos de adesdo ao PDVI.

Art. 6° Ao servidor que aderir ao PDVI sera concedido incentivo financeiro
de natureza indenizatéria equivalente a 01 (um) vencimento a que fizer jus
na data do seu desligamento por ano completo de efetivo exercicio na
Administragcdao Municipal, conforme as seguintes fases de adesdo ao
Programa:

I - Fase I, 100% (cem por cento) do valor total da indenizacao para os qu
aderirem ao PDVI até o trigésimo dia apds a data do inicio da vigéncia desta
Lei;

II - Fase II, até 50% (cinquenta por cento) do valor total da indenizacgdo
para os que aderirem ao PDVI a partir do trigésimo dia e até o quadragésimo
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quinto dia apds a data do inicio da vigéncia desta Lei, conforme as seguintes
condicdes:

a) 90% (noventa por cento) dos 50% (cinquenta por cento) previstos no
inciso II caso o servidor opte por receber o incentivo pecunidrio em uma
unica parcela;

b) 100% (cem por cento) dos 50% (cinquenta por cento) previstos no inciso
II caso o servidor opte por receber o incentivo pecunidrio em 06 (seis)
parcelas iguais e sucessivas.

§ 10 O vencimento mensal maximo, para fins de base do calculo dos
incentivos financeiros previstos no caput, ndo podera exceder, a qualquer
titulo, o teto previsto no art. 37, XI, da Constituicao Federal.

§ 29 O servidor efetivo beneficidrio do PDVI, quando o recebimento for em
parcelas, devera confirmar seus dados cadastrais e bancarios, nos termos
estabelecidos em regulamento, sob pena de suspensdo do pagamento da
respectiva indenizagao.

§ 39 Além do incentivo financeiro previsto no caput, sao devidas ao servidor
que aderir ao PDVI:

a) as férias e a gratificagdo natalinas proporcionais a que tiver direito;

b) os periodos de férias licitamente acumulados, na forma do § 8° do art.
103 da Lei n° 2.590, de 01 de agosto de 2017, deverdo ser fruidos até a
data de sua exoneracdo em decorréncia do PDVI, podendo o Municipio optar
por indeniza-las no ato do desligamento.

¢) a manutencdo do plano de assisténcia a salde do servidor, até 31 d
dezembro de 2024, nas mesmas condigdes vigentes até a data d
publicacdo desta lei, inclusive com a obrigagcdo de pagament
compartilhado da mensalidade devida e as coparticipagdes, desde que ja
adesdo ao referido plano tenha ocorrido até 30 de junho de 2023.

Art. 7° O valor em pecunia ndo sofrera incidéncia de qualquer desconto de
natureza tributaria ou de seguridade social, por tratar-se de verba
indenizatdria, pago nas datas agendadas pela Secretaria de Administragao.
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§ 19 No caso em que o servidor possuir financiamentos junto as instituicdes
financeiras, por forca de convénio, com desconto vinculado na folha de
pagamento, podera ser retido pela Administracdo Publica em até 30%
(trinta por cento) do valor da indenizacao para pagamento.

§ 29 O servidor que tiver desconto de pensdo alimenticia em folha terd
retido, pelo Municipio, para fins de depdsito ao credor, o respectivo valor
referente as verbas rescisorias.

Art. 8° O servidor que aderir ao PDVI devera permanecer em efetivo
exercicio até a data da publicacdo de sua exoneragdo, periodo em que
deverd adimplir todas as obrigacBes inerentes ao seu vinculo funcional com
o Municipio, sujeitando-se, em caso de descumprimento de tais encargos,
as sancgdes disciplinares cabiveis e ao desligamento do Programa.

§ 19 Eventual apuracdo de conduta incompativel com atribuicdo ou atos de
indisciplina serao devidamente apuradas por meio de processo
administrativo disciplinar, ocasido em que poderd ser aplicada pena de
demissdo e, por conseguinte, da perda do direito aos beneficios
estabelecidos neste Programa.

§ 29 Em caso de falecimento do servidor efetivo apés homologagdo da
adesdo a este Programa, os beneficios financeiros serdo pagos aos seus
herdeiros, mediante apresentacao de autorizacao judicial.

Art. 9° A adesao do servidor efetivo ao PDVI, com o consequente
pagamento das verbas rescisérias e do incentivo indenizatdério previstos
neste Programa, implicaréd a mais plena, geral e irrevogavel quitagdo de |
todas as verbas decorrentes do vinculo juridico estatutario, para nada mais |
reclamar em juizo, ou fora dele. '

§ 19 A adesao do servidor efetivo e o desligamento pelo PDVI implicam a
renuncia do direito de postular judicialmente sua reintegragdo ao cargo
efetivo.

§ 29 Ndo serdo permitidas, para o servidor efetivo que aderir ao PDVI,
alteragdes funcionais que impliquem aumentos de vencimentos, a partir da
data de vigéncia desta Lei.

Prefeitura Municipal de Nova Lima

Praca Bernardino de Lima, 80 — Centro
Cep. 34000-279 e Telefone: (31) 3541-4331
www.novalima.mg.gov.br ¢ Pagina 5 de 6




oy 3
Prefeitura Municipal
de Nova Lima

Art. 10. O PDVI ndo tem efeito retroativo e ndo se aplica aos servidores
efetivos ja desligados ou em processo de desligamento em curso, sob
qualguer modalidade, ou decorrente de Programas de Demissdo Voluntaria
anterior, em que o desligamento ndo tenha sido efetivado em razdo da
suspensao do contrato de trabalho, motivada pelo afastamento do
empregado por doenca ou acidente de trabalho.

Art. 11. O Poder Executivo regulamentara, por decreto, os demais prazos
e condigBes necessarias a execugao desta lei.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
especiais ao orcamento corrente, no valor de R$ 154.790.180,11 (cento e
cinquenta quatro milhdes, setecentos e noventa mil, cento e oitenta reais e
onze centavos) nos termos dos artigos 40 a 43, 45 e 46 da Lei n© 4.320,
de 17 de margo de 1964, a fim de atender ao disposto nesta Lei, bem como
a reabri-los pelo seu saldo para o exercicio seguinte.

Art. 13. Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo.

Nova Lima, 07 de agosto de 2023.

JOAO MA DIEGUEZ PEREIRA
PREF I]TO MUNICIPAL
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