
LEI N°. 2146 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009.. 

CRIA. 0OS CARGOS PUBLICOS 
EFETIVOS NO QUADRO DE PESSOAL 
DA PRLIC!TUIRA MUNICIPAL DE NOVA 
LIMA, JUNTO AS SECRETARIAS 
iNDICADAS, E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS. 

O Prefeito Municipal de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, faz 
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona, a seguinte Lei: 

Art. 1°. Ficam criados o0s cargos publicos de provimento efetivo a 

serem preenchidos mediante concurso publico, no quadro de pessoal da Prefeitura 
Municipal de Nova Lima, junto as Secretaria Municipais indicadas, em 
conformidade com o Anexo | a presente Lei, que indicara também: 

- o numero de cargos publicos efetivos criados; 

- a escolaridade exigida para-o preenchimento do cargo 
publico; 

- a atribuicdo a ser desempenhada com © exercicio do 

cargo publico consoante a Classificacdo Brasileira de 
Ocupacdes — CBO; 

V-  alotacéao do cargo publico criado; 

V- 0s vencimentos relativos ao exercicio do cargo publico; 

VI-  acarga horaria a ser cumprida. 

Paragrafo unico — Além dos cargos publicos que ja integram a 

estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Nova Lima e citados no Anexo 
|, ficam criados os seguintes cargos publicos que se 
enquadrarao em familias e subgrupos ocupacionais ja 

% b existentes e descritos no também Anexo I: : 
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- Engenheiro em Seguranca do Trabalho; e 

[I-  Técnico em Seguranc¢a do Trabalho. 

Art. 2°. As despesas do Municipio decorrentes da execucao 
desta lei correrdo por conta das dotacdes orcamentarias proprias que 
contemplarao: 

I- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, 

II-  Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil, 

- Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas; 

IV-  Obrigacdes Tributarias e Contributivas; 

V- Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica; 

VI-  Auxilio-alimentacéo; 

VIl- Obrigacdes Patronais. 

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, 

retroagindo seus efeitos ao dia 04/08/2009. 

Nova Lima, 30 de Dezembro de 20089. 
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