MENSAGEM N° 07/2024

Prefeitura Municipal
de Nova Lima

ANEXO I

ESCOLARIDADE, AREAS DE ATUAGAO, COMPOSIGAO NUMERICA,
JORNADAS E ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DA CARREIRA
DA AREA DA SAUDE DO MUNICiPIO DE NOVA LIMA

1. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
HABILITACAO MINIMA: Ensino médio completo

AREA DE ATUAGAO: comunidades sob a atencdo do Sistema Unico de
Saude - SUS, em Unidades Basica de Saude e em areas de risco em Saude,
inclusive mediante agbes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou
coletivas.

COMPOSICAO NUMERICA: 160 (cento e sessenta) cargos
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - utilizacdo de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural
da comunidade;

II - promogao de acdes de educacao para a saude individual e coletiva;

IIT - registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de
salde, de nascimentos, dbitos, doencas e outros agravos a saude;

IV - estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da saude;

V - realizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situagoes de risco a familia; ]

VI - participacao em agdes que fortalecam os elos entre a Area da Saude e
outras areas e politicas que promovam a qualidade de vida.

2. AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

HABILITACZ\O MINIMA: Ensino médio completo

AREA DE ATUACAO: comunidades sob a atencdo do Sistema Unico de
Saude - SUS, em Unidades Basica de Salude e em areas de vigilancia,

prevencao e controle de doencas e promocao da saude.

COMPOSICAO NUMERICA: 160 (cento e sessenta) cargos
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JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
ATRIBUI(;(")ES ESPECiFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencgas e promogao da
saude;

IT - discernimento e execucdo das atividades dos programas de controle de
zoonoses;

III - pesquisa e coleta de vetores causadores de infeccoes e infestagoes;

IV - vistoria de imdveis e logradouros para eliminagao de vetores causadores
de infeccOes e infestacdes e orientacao aos cidadaos quanto a prevengao e
ao tratamento de doengas transmitidas por vetores;

V - remocgao e/ou eliminagao de recipientes com focos ou focos potenciais de
vetores causadores de infecgdes e infestagoes;

VI - manuseio e operacao de equipamentos para aplicagao de larvicidas e
inseticidas, bem como aplicacdo de produtos quimicos para controle e/ou
combate de vetores causadores de infeccOes e infestagoes;

VII - execucao de guarda, alimentagao, captura, remogao, vacinagao, coleta
de sangue e eutanasia de animais;

VI - participagcdo em reunides, capacitacdes técnicas e eventos de
mobilizagao social;

VII - participacdao em acgles de desenvolvimento das politicas de promogao
da qualidade de vida.

3. ANALISTA DE ENGENHARIA CLINICA

HABILITACAO MINIMA: Curso de graduacdo superior ou de pos-
graduacao completos em Engenharia Clinica ou Medicina, validados ou
revalidados pelo Ministério da Educacdo, com habilitagdo para o exercicio da

profissao.

AREA DE ATUACAO: Unidades de salde ou administrativas da Secretaria
Municipal de Saude

COMPOSICAO NUMERICA: 01 (uma) vaga
JORNADA DE TRABALHO: 30 horas semanais
ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar a assisténcia técnica e trabalhos de planejamento, implantacao,
manutencdo e calibragcdo preventiva e corretiva de equipamentos médico-
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hospitalares e odontoldgicos, sejam elétricos, eletronicos e digitais de
medicao e controle de processos;

II - orientar e capacitar os demais profissionais de sua area de atividades
guanto ao manuseio de equipamentos médico-hospitalares e odontoldgicos;
IIT - participar da elaboracao de especificacdes técnicas de projetos basicos
e termos de referéncia para a aquisicdo de equipamentos médico-
hospitalares e odontoldgicos pela Administracao Municipal;

IV - relatar a chefia a necessidade de aquisicdo, substituicdo, reposicao,
eliminacao, manutencao e reparo de materiais e equipamentos;

V - participar de cursos de qualificacao e requalificacao profissional e outras
atividades de educacao permanente e repassar aos seus pares informacgoes
e conhecimentos técnicos proporcionados pela Administragdo Municipal.

4. ANALISTA FISCAL SANITARIO

HABILITACAO MINIMA: Curso de graduagdo superior completo, validado
ou revalidado pelo Ministério da Educacdo, em nivel de bacharelado, nas
areas de Medicina, Medicina Veterinaria, Farmacia, Ciéncias Bioldgicas,
Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia, Psicologia, Nutricdo, Fisica,
Engenharia Quimica e Biomedicina.

AREA DE ATUACAO: Unidades da Prefeitura de Nova Lima e onde se fizer
necessario o desempenho do poder de policia na area da vigilancia sanitaria

COMPOSICAO NUMERICA: 12 (doze) cargos
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - atuar como autoridade sanitaria, com a prerrogativa do exercicio do
poder de policia, fazendo cumprir as normas vigentes na area da Vigilancia
Sanitaria, por meio de rondas e vistorias espontaneas, sistematicas e
dirigidas;

II - inspecionar, apurar denuncias, fiscalizar e interditar estabelecimentos,
estabelecimentos, produtos, ambientes e servico sujeitos ao controle
sanitario;

III - coletar amostras para a analise e o controle sanitario;

IV - expedir notificacdes, lavrar autos de inspecao, aplicar penalidades e
instaurar processo administrativo sanitario;

V - desenvolver atividades de prevencdo e educacdao sanitdria no setor
submetido a regulacao da vigilancia sanitaria;

VI - emitir relatérios e pareceres técnicos sobre assuntos de competéncia
sanitaria;
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VII - efetuar o cadastro e a classificacao de estabelecimentos sujeitos ao
controle sanitario;

VIII - realizar acoes de fiscalizacdo em eventos publicos ou privados de
interesse coletivo;

IX - elaborar subsidios para atendimento as solicitacdes da Procuradoria
Geral do Municipio;

X - participar e ministrar cursos, seminarios e treinamentos de
aperfeicoamento;

XI - participar de programas de educacgao sanitaria.

5. AUXILIAR DE ENFERMAGEM

HABILITACAO MINIMA: Ensino fundamental completo e conclusdo de
curso que o habilite ao exercicio das atribuicdes de seu cargo publico.

AREA DE ATUACAO: Unidades de saude da Secretaria Municipal de Saude
COMPOSICAO NUMERICA: 23 (vinte e trés) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de
apoio na Area da Saude, correspondentes a sua especialidade, observadas
as normas de segurancga e higiene do trabalho;

IT - promover a conservagao, a limpeza, a esterilizacao e a desinfeccao de
instrumental e de instalagoes;

III - participar da execucao de programas, estudos e pesquisas e de outras
atividades de salde;

IV - participar de reunides e praticas educativas junto a comunidade;

V - elaborar relatérios de suas atividades;

VI - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagao dos
servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacao.

6. AUXILIAR DE LABORATORIO
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HABILITACAO MINIMA: Ensino fundamental completo e conclusao de
curso que o habilite ao exercicio das atribuicdes de seu cargo publico.

AREA DE ATUACAO: Unidades de salde da Secretaria Municipal de Saude
COMPOSICAO NUMERICA: 3 (trés) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de
apoio na Area da Saude, correspondentes a sua especialidade, observadas
as normas de seguranca e higiene do trabalho;

II - promover a conservagao, a limpeza, a esterilizagdao e a desinfecgao de
instrumental e de instalacdes;

III - participar da execucao de programas, estudos e pesquisas e de outras
atividades de saude;

IV - participar de reunides e praticas educativas junto a comunidade;

V - elaborar relatérios de suas atividades;

VI - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacao dos
servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacao.

7. AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

HABILITACAO MINIMA: Ensino fundamental completo e conclusdo de
curso que o habilite ao exercicio das atribuigdes de seu cargo publico.

AREA DE ATUACAO: Unidades de salde da Secretaria Municipal de Satde
COMPOSICAO NUMERICA: 56 (cinquenta e seis) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta

Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:
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I - executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de
apoio na Area da Salde, correspondentes a sua especialidade, observadas
as normas de seguranca e higiene do trabalho;

IT - promover a conservagao, a limpeza, a esterilizacdao e a desinfeccdao de
instrumental e de instalagOes;

III - participar na execugao de programas, estudos e pesquisas e de outras
atividades de saude;

IV - participar de reunides e praticas educativas junto a comunidade;

V - elaborar relatérios de suas atividades;

VI - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacao dos
servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacgao.

8. AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE
HABILITAGCAO MINIMA: Ensino fundamental completo

AREA DE ATUACAO: Unidades de salde e administrativas da Secretaria
Municipal de Saude

COMPOSICAO NUMERICA: 30 (trinta) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de
apoio na Area da Salde, observadas as normas de seguranca e higiene do
trabalho;

IT - participar da execucao de programas, estudos e pesquisas e de outras
atividades de salde;

III - participar de reunides e praticas educativas junto a comunidade;

IV - elaborar relatérios de suas atividades;

V - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacao dos
servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacao;

VI - recepcionar, acolher e orientar e prestar servicos de apoio aos
pacientes.

9. BIOQUIMICO
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HABILITACAO MINIMA: Curso de graduacao superior completo, validado
ou revalidado pelo Ministério da Educacao, nas areas de Ciéncias Bioldgicas,
Quimica, Farmacia, Biomedicina ou Bioquimica, com habilitacdo legal para o
exercicio da profissdao respectiva, e comprovante de especializacdo, quando
exigido em edital.

AREA DE ATUACAO: Unidades da Secretaria Municipal de Satde
COMPOSICAO NUMERICA: 16 (dezesseis) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar atividades, individualmente ou em equipe, técnicas ou
cientificas na area da saude publica, correspondentes a sua especialidade,
observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranga e higiene do trabalho;

II - executar atividades de vigilancia a saude e zelar pelo cumprimento das
normas pertinentes;

III - participar do planejamento, coordenagao e execucao dos programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de salde, articulando-se com as
diversas instituicdes para a implementacao das acodes integradas;

IV - participar do planejamento, elaboracao e execugao de programas de
treinamento em servico e de capacitagao de recursos humanos;

V - participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;
VI - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacao dos
servigos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacao.

10. ENFERMEIRO

HABILITACAO MINIMA: Curso de graduacdo superior completo em
Enfermagem, com registro no Conselho Regional de Enfermagem de Minas
Gerais para o exercicio da profissdo, podendo o edital de concurso publico
exigir especializagdao em enfermagem especifica, nas modalidades residéncia
em enfermagem ou pés-graduacdo, comprovada por Certificado de
Conclusdao de Residéncia em Enfermagem ou Titulo de Especialidade em
Enfermagem, com registro no Conselho Regional de Enfermagem de Minas
Gerais para o exercicio da profissao.
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AREA DE ATUACAO: Unidades administrativas e de salde da Administracdo
Municipal, especialmente nos setores ambulatorial, médico-hospitalar e de
urgéncia e emergéncia, incluindo atendimento domiciliar aos cidadados e em
espacos comunitarios sob a atencdo do Sistema Unico de Saude - SUS.

COMPOSICAO NUMERICA: 81 (oitenta e uma) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar as agbes de
assisténcia da enfermagem;

II - executar atividades de vigilancia a saude, zelar pelo cumprimento das
normas de seguranca, de higiene do trabalho, de vigilancia epidemioldgica,
sanitaria, de saude do trabalhador, assim como pela prevencao de acidentes
de trabalho, de riscos ambientais, de doencgas ocupacionais e de infeccoes
hospitalares;

IIT - participar do planejamento, da elaboragao e da execugao de programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de saude;

IV - participar do planejamento, da coordenacao e da execugao de
programas de educacao profissional, capacitacdo de recursos humanos e
desenvolvimento de estagios em campo de trabalho;

V - integrar equipe multiprofissional;

VI - participar da programacao e elaboracao da agenda de trabalho em
conjunto com a equipe;

VII - acompanhar a evolugao e o trabalho de parto, realizar procedimentos e
consultas de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever
medicagoes, conforme os protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal
de Saude;

VIII - gerir intercorréncias, zelar e responsabilizar-se pela disponibilidade e
funcionalidade do ambiente, materiais e equipamentos, em conformidade
com as normas pertinentes;

IX - realizar consultoria e auditoria na area de saude;

X - realizar emissdo de pareceres e relatérios e participar da elaboracdo e
revisao de rotinas operacionais, protocolos e procedimentos de enfermagem;
XI - participar da previsao, provisao, avaliacao, compra e controle de
materiais permanentes e de consumo dos servigos de saude;

XII - coordenar e avaliar o processo de limpeza, desinfeccao e esterilizagao
dos artigos e superficies da unidade de saude;
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XIII - supervisionar e coordenar as agoes da equipe de enfermagem sob sua
responsabilidade;

XIV - participar da elaboragao e revisao de rotinas operacionais, protocolos e
procedimentos;

XV - supervisionar estagios.

11. ENFERMEIRO PSF

HABILITACAO MINIMA: Curso de graduacao superior completo em
Enfermagem, com registro no Conselho Regional de Enfermagem de Minas
Gerais para o exercicio da profissdo, podendo o edital de concurso publico
exigir especializagdo na area da Saude da Familia, quando exigido em edital.

AREA DE ATUAGCAO: Unidades da Secretaria Municipal de Salde, incluindo
atendimento domiciliar aos cidaddos e em espagos comunitarios sob a
atencao do Sistema Unico de Saude - SUS.

COMPOSICAO NUMERICA: 45 (quarenta e cinco) cargos
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar as agbOes de
assisténcia da enfermagem;

II - executar atividades de vigilancia a salde e de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida do cidadao;

III - participar do planejamento, da elaboracao e da execugao de programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de saude;

IV - participar do planejamento, da coordenacao e da execucao de
programas de educacao profissional, capacitacdo de recursos humanos e
desenvolvimento de estagios em campo de trabalho;

V - integrar equipe multiprofissional;

VI - participar da programacao e elaboracdao da agenda de trabalho em
conjunto com a equipe;

VII - realizar procedimentos e consultas de enfermagem, solicitar exames
complementares e prescrever medicacdes, conforme os protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude;

VIII - organizar, executar e coordenar grupos de educacdao em saude,
reunioes e visitas domiciliares;

IX - emitir pareceres e relatérios de enfermagem;

X - participar da elaboracao e revisao de rotinas operacionais, protocolos e
procedimentos de enfermagem;
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XI - supervisionar e coordenar as acdes dos Agentes Comunitarios de Saude
e equipe de enfermagem;

XII - atender e dar cumprimento as _atividades relacionadas na Politica
Nacional de Atencao Basica do Sistema Unico de Saude - SUS;

XIII - participar da elaboragcao e revisao de rotinas operacionais, protocolos
e procedimentos;

XIV - supervisionar estagios.

12. FARMACEUTICO

HABILITACAO MINIMA: Curso de graduacdo superior completo em
Farmacia, validado ou revalidado pelo Ministério da Educagao, com registro
no Conselho Regional de Farmacia de Minas Gerais para o exercicio da
profissao, e comprovante de especializacao, quando exigido em edital.

AREA DE ATUACAO: Unidades de salde da Secretaria Municipal de Saude,
incluindo atendimento domiciliar aos cidaddos e em espagos comunitarios
sob a atengdo do Sistema Unico de Saude - SUS

COMPOSICAO NUMERICA: 30 (trinta) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar atividades, individualmente ou em equipe, técnicas ou
cientificas na area da saude publica, correspondentes a sua especialidade,
observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranga e higiene do trabalho;

IT - executar atividades de vigilancia a saude e zelar pelo cumprimento das
normas pertinentes;

III - participar do planejamento, coordenagao e execucao dos programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de saude, articulando-se com as
diversas instituicdes para a implementacao das agOes integradas;

IV - participar do planejamento, elaboracao e execucao de programas de
treinamento em servigo e de capacitacao de recursos humanos;

V - participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;
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VI - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacao dos
servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacao.

13. FISCAL SANITARIO

HABILITACAO MINIMA: Curso de nivel médio ou de curso técnico de nivel
médio completo

AREA DE ATUACAO: Unidades da Prefeitura de Nova Lima e onde se fizer
necessario o desempenho do poder de policia na area da vigilancia sanitaria

COMPOSICAO NUMERICA: 14 (quatorze) cargos
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - atuar como autoridade sanitaria, com a prerrogativa do exercicio do
poder de policia, fazendo cumprir as normas vigentes na area da Vigilancia
Sanitaria, por meio de rondas e vistorias espontaneas, sistematicas e
dirigidas, observada a escolaridade minima exigida para o desempenho da
atividade;

II - inspecionar, apurar denuncias, fiscalizar e interditar estabelecimentos,
estabelecimentos, produtos, ambientes e servico sujeitos ao controle
sanitario;

III - coletar amostras para a analise e o controle sanitario;

IV - expedir notificacdes, lavrar autos de inspecao, aplicar penalidades e
instaurar processo administrativo sanitario;

V - desenvolver atividades de prevencao e educacdo sanitaria no setor
submetido a regulacao da vigilancia sanitaria;

VI - emitir relatérios e pareceres técnicos sobre assuntos de competéncia
sanitaria;

VII - efetuar o cadastro e a classificacdo de estabelecimentos sujeitos ao
controle sanitario;

VIII - realizar acOes de fiscalizacdo em eventos publicos ou privados de
interesse coletivo;

IX - elaborar subsidios para atendimento as solicitacdes da Procuradoria
Geral do Municipio;

X - participar e ministrar cursos, semindrios e treinamentos de
aperfeicoamento;

XI - participar de programas de educacao sanitaria.
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14. FISIOTERAPEUTA

HABILITACAO MINIMA: Curso de graduacdo superior completo em
Fisioterapia, validado ou revalidado pelo Ministério da Educacao, com
habilitacao legal para o exercicio da profissdo respectiva, e comprovante de
especializacao, quando exigido em edital.

AREA DE ATUACAO: Unidades da Secretaria Municipal de Satde
COMPOSICAO NUMERICA: 19 (dezenove) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 20 horas ou jornada
secundaria de 30 horas semanais, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar atividades, individualmente ou em equipe, técnicas ou
cientificas na area da saude publica, correspondentes a sua especialidade,
observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

II - executar atividades de vigilancia a salde e zelar pelo cumprimento das
normas pertinentes;

III - participar do planejamento, coordenagao e execucao dos programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de salde, articulando-se com as
diversas instituicdes para a implementacao das acodes integradas;

IV - participar do planejamento, elaboragao e execugao de programas de
treinamento em servico e de capacitagao de recursos humanos;

V - participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;
VI - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacao dos
servigos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacao.

15. MEDICO

HABILITA(;I'-'\O MINIMA: Curso de graduacao superior completo em
Medicina, validado ou revalidado pelo Ministério da Educacdao podendo o
edital de concurso publico exigir especialidade médica especifica, nas
modalidades residéncia médica ou pds-graduacao, comprovada por
Certificado de Conclusdao de Residéncia Médica ou Titulo de Especialidade
Médica emitido pela Associacdao Médica Brasileira - AMB, com registro no
Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais para o exercicio da
profissao.
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AREA DE ATUACAO: Unidades administrativas e de salde da Administracdo
Municipal, especialmente nos setores ambulatorial, médico-hospitalar e de
urgéncia e emergéncia, incluindo atendimento domiciliar aos cidadaos e em
espacos comunitarios sob a atencao do Sistema Unico de Saude - SUS.

COMPOSICAO NUMERICA: 260 (duzentos e sessenta) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 20 horas ou jornada em
regime de plantao de 12 ou de 24 horas semanais, conforme dispuser o
regulamento desta Lei e o edital do concurso publico para o provimento das
vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar atividades profissionais da adrea da salude publica
correspondentes a sua especialidade, tais como anamneses, diagndsticos,
solicitacdo de exames, planos terapéuticos, prescricdo de medicamentos,
tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, emitindo laudos e atestados,
e, quando necessario, realizando condutas, procedimentos e intervengdes
cirdrgicos, registrando-os;

II - executar atividades de vigilancia a saude;

III - participar do planejamento, coordenagao e execucao dos programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de salde;

IV - participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com
as diversas instituicdes para a implementacao das acdes integradas;

V - participar do planejamento, elaboracao e execucao de programas de
treinamentos em servico e de capacitacao de recursos humanos;

VI - participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;
VII - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacao dos
Servigos;

VIII - realizar procedimentos, em conjunto com a equipe de salde,
destinados ao atendimento pré-hospitalar e pré-hospitalar mével de
urgéncia e emergéncia;

IX - integrar as equipes das Unidades de Suporte Avancado - USAs,
destinadas ao atendimento, remocao, transporte e transferéncia de
pacientes, para o adequado atendimento de urgéncia e emergéncia;

X - supervisionar e responsabilizar-se pelo preenchimento das fichas de
Atendimento Pré-Hospitalar - APH - avancado;

XI - coordenar equipes de atendimento nas USAs

XII - prestar assisténcia médica a gestante, a parturiente e ao recém-nato;
XIII - acompanhar e/ou realizar o adequado funcionamento, uso, limpeza,
desinfeccao, acondicionamento e manutencao dos equipamentos de forma
sistematizada, conforme as orientacdes da Direcdo de Regulacdo Médica;
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XIV - conferir e controlar a entrada e saida de materiais, medicamentos e
equipamentos da unidade de saude, zelando pelos mesmos, em conjunto
com a equipe de saude;

XV - responsabilizar-se pelo controle do uso de psicotropicos e
entorpecentes nas USAs, solicitando sua reposicao ao Farmacéutico;

XVI - estabelecer o nivel de complexidade das situacdes descritas nas
chamadas do sistema SAMU 192;

XVII - participar da elaboracdo e revisao de rotinas operacionais, protocolos
e procedimentos;

XVIII - supervisionar estagios.

16. MEDICO PSF

HABILITACAO MINIMA: HABILITACAO MINIMA: Curso de graduacdo
superior completo em Medicina, validado ou revalidado pelo Ministério da
Educacdo, podendo o edital de concurso publico exigir especializagdao médica
especifica, nas modalidades residéncia médica ou pds-graduacao,
comprovada por Certificado de Conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de
Especialidade Médica emitido pela Associacdao Médica Brasileira - AMB, com
registro no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais para o exercicio
da profissao, além de comprovante de conclusdao de titulagdo na area da
Saude da Familia, quando exigido em edital.

AREA DE ATUACAO: AREA DE ATUACAO: Unidades da Secretaria
Municipal de Saude, incluindo atendimento domiciliar aos cidadaos e em
espacos comunitarios sob a atencdo do Sistema Unico de Saude - SUS.

COMPOSICAO NUMERICA: 30 (trinta) cargos
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
ATRIBUIcﬁES ESPECiFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar na comunidade em que atuar atividades profissionais da area da
saude publica correspondentes a sua especialidade, tais como anamneses,
diagndsticos, solicitacdo de exames, prescricao de medicamentos,
tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos na area da Saude da Familia,
emitindo laudos e atestados, e, quando necessario, realizando condutas,
procedimentos e intervencgdes cirurgicos, registrando-os;

II - executar as agOes basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em
sua area de abrangéncia;

III - participar do planejamento, coordenagdao e execugao dos programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de saude;
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IV - participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com
as diversas instituicdes para a implementacao das acoes integradas;

V - participar do planejamento, elaboracdao e execucao de programas de
treinamentos em servico e de capacitagao de recursos humanos;

VI - participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

VII - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacao dos
Servicos;

VIII - realizar atendimento em casos de urgéncias clinicas, cirurgicas ou
traumatoldgicas;

IX - participar de reunides com a comunidade destinadas ao
desenvolvimento das acdes de melhoria das condicbes de saude da
populagao;

X - participar de programas de saude publica, em conformidade com as
diretrizes da Politica Nacional de Atencdao Basica do Sistema Unico de Saude
- SUS;

XI - participar da elaboragao e revisao de rotinas operacionais, protocolos e
procedimentos;

XII - supervisionar estagios.

17. MEDICO-VETERINARIO

HABILITACAO MINIMA: Curso de graduacdo superior completo em
Medicina Veterindria, validado ou revalidado pelo Ministério da Educacao,
com registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria de Minas Gerais.

AREA DE ATUACAO: AREA DE ATUACAO: Unidades da Secretaria
Municipal de Saude, incluindo atendimento em espagos comunitarios sob a
atencao do Sistema Unico de Saude - SUS.

COMPOSICAO NUMERICA: 05 (cinco) cargos
JORNADA DE TRABALHO: 20 horas semanais
ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar atividades profissionais da area da salude veterinaria destinadas
a preservar a saude e o bem-estar dos animais, tais como diagndsticos,
solicitacdo de exames, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos
preventivos ou profilaticos, emitir laudos, e, quando necessario,
estabelecendo condutas, procedimentos e intervencbes cirurgicos,
registrando-os;
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IT - proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamentos de dados e
desenvolvendo avaliacdes epidemioldgicas e pesquisas, destinadas a
possibilitar a profilaxia de doencas;

ITII - participar da elaboracdao e coordenacdao de programas de combate e
controle de vetores;

IV - executar trabalhos de natureza preventiva e participar de reunides com
a comunidade destinadas ao desenvolvimento das acdoes de melhoria das
condicOes de saude animal;

V - elaborar pareceres, informes técnicos e relatdérios em sua area de
atuacao;

VI - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar;

VII - participar da vigilancia epidemioldgica de doencas transmissiveis,
controle de vetores e roedores, profilaxia da raiva, vigilancia e controle das
zoonoses;

IX - participar da elaboracao e revisao de rotinas operacionais, protocolos e
procedimentos;

X - supervisionar estagios.

18. MEDICO DO TRABALHO

HABILITA(;I'-'\O MINIMA: Curso de graduacao superior completo em
Medicina, validado ou revalidado pelo Ministério da Educacdao, com registro
no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais para o exercicio da
profissdo, além de comprovante de conclusdo de titulacdo na area de
Medicina do Trabalho.

AREA DE ATUAGCAO: Unidades administrativas e de satde da Administragdo
Municipal

COMPOSICAO NUMERICA: 06 (seis) cargos
JORNADA DE TRABALHO: 20 horas semanais
ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - realizar exames médicos pré-admissionais, periédicos, de retorno ao
trabalho, demissionais, solicitando exames complementares e propondo
encaminhamentos, quando necessario;

IT - elaborar Programas de Controle Médico de Saude Ocupacional;

III - avaliar os métodos e os processos de trabalho, identificando os fatores
de risco, doencas profissionais e a presenca de agentes ambientais
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agressivos ao servidor, buscando sua eliminagao, neutralizacao ou controle,
por meio de acoes e de programas de prevencao;

IV - participar e atuar em Comissdes Internas de Prevencao de Acidentes;

V - definir o uso de equipamentos de protecao individual e coletivos;

VI - emitir laudos e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios em
sua area de atuacgdo;

VIII - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar;

IX - participar da elaboracao e revisao de rotinas operacionais, protocolos e
procedimentos;

X - supervisionar estagios.

19. ODONTOLOGO

HABILITACAO MINIMA: Curso de graduacdo superior completo em
Odontologia, validado ou revalidado pelo Ministério da Educacao, podendo o
edital de concurso publico exigir especializacdo odontoldgica especifica, com
registro no Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais para o
exercicio da profissao.

AREA DE ATUACAO: Unidades de saude da Administragdo Municipal,
inclusive nos setores ambulatorial, médico-hospitalar e de urgéncia e
emergéncia, incluindo atendimento domiciliar aos cidaddaos e em espagos
comunitarios sob a atencao do Sistema Unico de Saude - SUS.

COMPOSICAO NUMERICA: 61 (sessenta e um) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 20 horas, jornada
secundaria de 30 horas ou jornada terciaria de 40 horas, as duas ultimas
podendo ser prestadas de modo continuo ou distribuidas em escalas,
conforme dispuser o regulamento desta Lei e o edital do concurso publico
para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - executar atividades profissionais da &rea da saude publica
correspondentes a sua especialidade odontoldgica, tais como anamneses,
diagnodsticos, solicitacdo de exames, planos terapéuticos, prescricao de
medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, inclusive de
higiene bucal, emissdao de laudos e atestados, e, quando necessario,
realizando condutas, procedimentos e intervencdes cirurgicos, registrando-
0S;

IT - executar atividades de vigilancia a saude;
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III - participar do planejamento, coordenagao e execucao dos programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de saude;

IV - participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com
as diversas instituicoes para a implementacgao das acdes integradas;

V - participar do planejamento, elaboracao e execugao de programas de
treinamentos em servico e de capacitacao de recursos humanos;

VI - participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

VII - integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacao dos
Servigos;

VIII - realizar procedimentos, em conjunto com a equipe de salde,
destinados ao atendimento pré-hospitalar e pré-hospitalar moével de
urgéncia e emergéncia em saude bucal.

IX - coordenar e realizar supervisao técnica dos servidores ocupantes dos
cargos de Técnico em Saude Bucal e Auxiliar em Saude Bucal;

X - acompanhar e/ou realizar o adequado funcionamento, uso, limpeza,
desinfeccao, acondicionamento e manutencao dos equipamentos de forma
sistematizada, conforme as orientagdes da Direcao de Regulagao Médica;

XI - conferir e controlar a entrada e saida de materiais, medicamentos e
equipamentos da unidade de salde, zelando pelos mesmos, em conjunto
com a equipe de saude.

XII - participar da elaboracao e revisao de rotinas operacionais, protocolos e
procedimentos;

XIII - supervisionar estagios.

20. TECNICO DE ENFERMAGEM

HABILITAGAO MINIMA: Curso completo de Técnico de Enfermagem, com
registro no Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais para o
exercicio da profissao

AREA DE ATUACZ\O: Unidades de saude da Administracdo Municipal,
inclusive nos setores ambulatorial, médico-hospitalar e de urgéncia e
emergéncia, incluindo atendimento domiciliar aos cidaddos e em espagos
comunitarios sob a atencao do Sistema Unico de Saude - SUS.

COMPOSICAO NUMERICA: 106 (cento e seis) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:
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I - participar do planejamento, programacao e orientacao das atividades de
assisténcia de enfermagem;

II - executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as
privativas do Enfermeiro;

IIT - acolher e orientar os pacientes, prestando atendimento adequado,
zelando pela seguranca, higiene e conforto;

IV - ministrar medicamentos conforme prescricdo médica e orientagdo do
Enfermeiro, realizar procedimentos, aferir os dados vitais do paciente,
providenciar a coleta de materiais bioldgicos e a realizacdo de exames
laboratoriais e desenvolver outros procedimentos e atividades terapéuticas
de média complexidade;

V - participar de campanhas de saude publica, incluindo vacinagao e
orientagdo a salde, e proceder a aplicacdo dos imunobiolégicos em
conformidade as normas pertinentes;

VI - executar atividades de vigilancia a saude,

VII - zelar pelo cumprimento das normas de seguranca, de higiene do
trabalho, de vigilancia epidemioldgica, sanitaria, de saude do trabalhador,
assim como pela prevencao de acidentes de trabalho, de riscos ambientais,
de doencas ocupacionais e de infeccdes hospitalares;

VIII - integrar equipe multiprofissional;

IX - zelar pela disponibilidade e funcionalidade do ambiente, materiais e
equipamentos, em conformidade com as normas pertinentes;

X - participar da previsao, provisao, avaliacao, compra e controle de
materiais permanentes e de consumo dos servigos de saude;

XI - participar do processo de limpeza, desinfeccao e esterilizacao dos
artigos e superficies da unidade de saude;

XII - participar do planejamento, programacao e orientacao das atividades
de assisténcia de enfermagem.

21. TECNICO DE ENFERMAGEM PSF

HABILITACAO MINIMA: HABILITACAO MINIMA: Curso completo de
Técnico de Enfermagem, com registro no Conselho Regional de Enfermagem
de Minas Gerais para o exercicio da profissio e comprovante de
especializacao na area da Saude da Familia, quando exigido em edital.

AREA DE ATUAGAO: Unidades da Secretaria Municipal de Saude, incluindo
atendimento domiciliar aos cidaddos e em espagos comunitarios sob a
atencao do Sistema Unico de Saude - SUS.

COMPOSICAO NUMERICA: 70 (setenta) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada de 40 horas semanais
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - participar do planejamento, programacao e orientagdo das atividades de
assisténcia de enfermagem;

II - executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as
privativas do Enfermeiro, prestando a este suporte na organizagao e
execucao de grupos de educacao em saude, reunides e visitas domiciliares;
IIT - prestar atendimento a comunidade na execucdo e avaliacao dos
programas de saude publica, atuando em nivel de prevencdo e assisténcia,
em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Atencdo Basica,
do Sistema Unico de Saude - SUS;

IV - orientar os pacientes, prestando atendimento adequado, zelando pela
seguranca, higiene e conforto;

V - participar de campanhas de saude publica, incluindo vacinacdo e
orientagdo a salde, e proceder a aplicagdo dos imunobiolégicos em
conformidade as normas pertinentes;

VI - executar atividades de vigilancia e de assisténcia integral a saude;

VII - zelar pelo cumprimento das normas de seguranca, de higiene do
trabalho, de vigilancia epidemioldgica, sanitaria, de salude do trabalhador,
assim como pela prevencao de acidentes de trabalho, de riscos ambientais,
de doencas ocupacionais e de infeccdoes hospitalares;

VIII - integrar equipe multiprofissional;

IX - zelar pela disponibilidade e funcionalidade de materiais e equipamentos,
em conformidade com as normas pertinentes;

X - participar da previsao, provisao, avaliagao, compra e controle de
materiais permanentes e de consumo dos servigos de saude;

XI - participar do processo de limpeza, desinfeccdo e esterilizagao
equipamentos de saude;

XII - participar do planejamento, programacao e orientagao das atividades
de assisténcia de enfermagem.

22. TECNICO EM FARMACIA

HABILITACAO MINIMA: Curso completo de Técnico em Farmdacia e
habilitagdo legal para o exercicio da profissao.

AREA DE ATUACAO: Unidades de saude da Administracdo Municipal,
inclusive nos setores ambulatorial, médico-hospitalar e de urgéncia e
emergéncia, incluindo atendimento domiciliar aos cidadaos e em espagos
comunitarios sob a atencao do Sistema Unico de Saude - SUS

COMPOSICAO NUMERICA: 52 (cinquenta e dois) cargos
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JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - participar do planejamento, programacao e orientagdo das atividades de
assisténcia de farmacia;

IT - executar atividades de assisténcia de farmacia, excetuadas as privativas
do Farmacéutico;

IIT - acolher e orientar os pacientes, prestando atendimento adequado,
zelando pela seguranca, higiene e conforto;

IV - atender os pacientes na dispensagao de medicamentos, conforme
prescricdo médica, observando e os procedimentos de garantia de qualidade
e segurancga, como validade e adequacao;

V - recepcionar mercadorias, conferindo o0s quantitativos e lotes
comparativamente a descricdao da nota fiscal respectiva, registrando-as nos
sistemas especificos e arquivar a documentagao necessaria;

VI - orientar os pacientes quanto ao uso correto da medicacdo e as acles
necessarias para a manutengao do tratamento;

VII - auxiliar na gestdao de estoques das farmacias, verificando os
quantitativos, consumos e validades dos itens disponiveis para a
dispensacao, conforme as normas pertinentes;

VIII - requisitar medicamentos, auxiliar na recepcdao e conferéncia dos
produtos recebidos e na expedicao de devolucdes e transferéncias de
produtos para as unidades de saude;

IX - monitorar os registros de temperatura, umidade e demais controles sob
sua responsabilidade;

X - dar suporte a realizacdo de inventarios;

XI - preparar fracionamentos ou unitarizacdes de doses e medicamentos,
montando conjuntos com o0s materiais necessarios a administracdo da
medicagao;

XII - participar de campanhas de saude publica;

XIII - executar atividades de vigilancia a saude,

XIV - integrar equipe multiprofissional;

XV - zelar pela disponibilidade e funcionalidade do ambiente, materiais e
equipamentos, em conformidade com as normas pertinentes;

XVI - participar do processo de limpeza, desinfeccao e esterilizagao dos
artigos e superficies da unidade de saude;

XVII - participar do planejamento, programacao e orientagao das atividades
de assisténcia de farmacia.

23. TECNICO EM PATOLOGIA
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HABILITACAO MINIMA: Curso completo de Técnico em Analises Clinicas /
Patologia Clinica e com registro no Conselho Regional de Farmacia de Minas
Gerais para o exercicio da profissao.

AREA DE ATUACAO: Unidades de saude da Administracdo Municipal,
inclusive nos setores ambulatorial, médico-hospitalar e de urgéncia e
emergéncia

COMPOSICAO NUMERICA: 55 (cinquenta e cinco) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - acolher e orientar o paciente;

Il - requisitar e preparar os materiais necessarios para o desenvolvimento
de suas atividades;

III - realizar a coleta de amostras de material para exames patoldgicos e
encaminha-las em recipientes adequados;

IV - realizar, registrar e interpretar exames laboratoriais, observando os
padrdes de qualidade e segurancga, organizando os arquivos respectivos;

V zelar pela organizacao e assepsia do ambiente de trabalho e dos materiais
utilizados na execucao dos exames;

VI - conferir os registros de monitoramento do ambiente e dos
equipamentos, assegurando a qualidade e preservacao de amostras e
reagentes;

VII - controlar a temperatura e realizar a segregacao de residuos, conforme
o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude;

VIII - auxiliar na gestao de estoques dos insumos e materiais necessarios a
realizagdao dos exames laboratoriais;

IX - requisitar medicamentos, auxiliar na recepcdo e conferéncia dos
produtos recebidos e na expedicao de devolucdes e transferéncias de
produtos para as unidades de saude;

X - monitorar os registros de temperatura, umidade e demais controles sob
sua responsabilidade;

XI - dar suporte a realizacdo de inventarios;

XII - participar de campanhas de salude publica;

XIII - executar atividades de vigilancia a saude,

XIV - integrar equipe multiprofissional;

XV - zelar pela disponibilidade e funcionalidade do ambiente, materiais e
equipamentos, em conformidade com as normas pertinentes;

XVI - participar do processo de limpeza, desinfeccao e esterilizagao dos
artigos e superficies da unidade de saude.
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24. TECNICO EM RADIOLOGIA

HABILITACAO MINIMA: Curso completo de Técnico em Radiologia com
registro no Conselho Regional de Técnicos e Tecnolégos em Radiologia de
Minas Gerais para o exercicio da profissao.

AREA DE ATUACAO: Unidades de saude da Administracdo Municipal,
inclusive nos setores ambulatorial, médico-hospitalar e de urgéncia e
emergéncia

COMPOSICAO NUMERICA: 26 (vinte e seis) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada de 24 horas semanais, podendo ser
prestada de modo continuo ou distribuida em escalas

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - acolher e orientar o paciente;

II - requisitar e preparar os materiais necessarios para o desenvolvimento
de suas atividades;

III - realizar exames e diagndsticos por imagem, registra-los e disponibiliza-
los, observando as nhormas de segurancga e higiene do trabalho;

IV - organizar, registrar e arquivar os pedidos e resultados de exames,

V - dar suporte a realizagao de inventarios;

VI - participar de campanhas de salde publica;

VII - executar atividades de vigilancia a saude,

VIII - integrar equipe multiprofissional;

IX - zelar pela disponibilidade e funcionalidade do ambiente, materiais e
equipamentos, em conformidade com as normas pertinentes;

X - participar do processo de limpeza, desinfeccao e esterilizacao dos artigos
e superficies da unidade de saude;

XI - colaborar com as manutengbes preventivas e corretivas dos
equipamentos sob sua responsabilidade.

25. TECNICO EM SAUDE BUCAL

HABILITAGCAO MINIMA: Curso completo de Técnico em Higiene Bucal com
registro no Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais para o
exercicio da profissao
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AREA DE ATUACAO: Unidades de salde da Administracdo Municipal,
inclusive nos setores ambulatorial, médico-hospitalar e de urgéncia e
emergéncia, incluindo atendimento domiciliar aos cidadaos e em espagos
comunitarios sob a atencao do Sistema Unico de Saude - SUS.

COMPOSICAO NUMERICA: 28 (vinte e oito) cargos

JORNADA DE TRABALHO: jornada primaria de 30 horas ou jornada
secundaria de 40 horas semanais, ambas podendo ser prestadas de modo
continuo ou distribuidas em escalas, conforme dispuser o regulamento desta
Lei e o edital do concurso publico para o provimento das vagas do cargo

ATRIBUICOES ESPECIFICAS, ENTRE OUTRAS:

I - acolher e orientar o paciente;

II - requisitar e preparar os materiais necessarios para o desenvolvimento
de suas atividades;

IIT - executar atividades auxiliares de higiene bucal sob a supervisao do
Odontodlogo;

III - participar do treinamento e capacitacdo de auxiliar em saude bucal e de
agentes multiplicadores das agdes de promogao a saude;

IV participar das acOes educativas destinadas a promocdo da saude e a
prevencao das doencgas bucais;

V - participar da realizacao de levantamentos e estudos epidemioldgicos que
Ihe forem cometidos;

VI - supervisionar, sob delegacdao do Odontélogo, as atividades dos
Auxiliares em Saude Bucal;

VII - proceder a limpeza, a antissepsia e o isolamento do campo operatério,
antes e apds atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares;

remover suturas, aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos;

instrumentar o Odontdlogo em ambientes clinicos e hospitalares.

VIII - participar de campanhas de saude publica;

IX - executar atividades de vigilancia a saude,

X - integrar equipe multiprofissional;

XI - zelar pela disponibilidade e funcionalidade do ambiente, materiais e
equipamentos, em conformidade com as normas pertinentes;

XII - participar do processo de limpeza, desinfeccao e esterilizacao dos
artigos e superficies da unidade de saude;

XIII - colaborar com as manutencdes preventivas e corretivas dos
equipamentos sob sua responsabilidade.



