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LEI MUNICIPAL 3.034, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023 

“"MODERNIZA AS NORMAS PARA CONTRATACAO POR 

TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A 

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL 

INTERESSE PUBLICO NO MUNICIPIO DE NOVA 

LIMA". 

O POVO DO MUNICIPIO DE NOVA LIMA, ESTADO DE MINAS GERAIS, por seus 

representantes legais, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, 

sanciono a seguinte lei: 

Art. 19 Esta lei moderniza as normas para contratacdo temporaria de 

servidores publicos, pelo Municipio, para atender a necessidade temporaria 

de excepcional interesse publico, na forma do artigo 37, inciso IX, da 

Constituicdo da Republica, artigo 22 da Constituicdo do Estado de Minas 

Gerais e artigo 112, da Lei Organica Municipal. 

§ 1° O Poder Executivo dara prioridade a realizagdo de concurso publico para 

suprir insuficiéncia de pessoal. 

§ 29 Os servidores contratados em carater temporario, de excepcional 

interesse publico, serdo regidos por esta lei e estdo igualmente submetidos 

ao Regime Juridico Unico Estatutario previsto na Lei Complementar Municipal 

2.590/2017, excetuadas as prerrogativas exclusivas do servidor de carreira. 

Art. 2° Para o atendimento do disposto no art. 19, podera o Poder Executivo 

Municipal, por ato fundamentado, realizar contratagao por tempo 

determinado nas condicdes e nos prazos previstos nesta lei. 

Paragrafo Ginico. Ao pessoal contratado com fundamento nesta lei aplica- 

se a nomenclatura "temporario". 

Art. 3° Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse 

publico, para fins de contratacao temporaria: 

I - assisténcia a situagdes de calamidade publica; 

II - assisténcia a emergéncias em saulde publica; 

ITI - assisténcia a emergéncias ambientais; 
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IV - realizacdo de cadastramento ou recadastramento de pessoas, 

contribuintes e imdveis, inclusive para fins de regularizagao fundiaria; 

V - admissdo de profissional para suprir necessidade transitéria de 

substituicdo de servidores efetivos nas hipoteses em que ndo ocorra a 

vacancia do cargo por eles ocupado e desde que o servico por eles executado 

nao possa ser exercido regularmente com a forga de trabalho remanescente, 

nos termos de declaragdo expedida pelo respectivo Secretario Municipal; 

VI - ampliagdo ou nao interrupgao de atividades relacionadas a assisténcia a 

saude, desenvolvimento social e da educacdo; 

VII - prevencdo temporaria, com o objetivo de conter situagdes de grave e 

iminente risco a sociedade que possam ocasionar incidentes de calamidade 

publica ou danos e crimes ambientais, humanitarios ou a salde publica; 

VIII - admissdo de profissional para suprir necessidade excepcional de 

servico que ndo possa ser atendida por servigo extraordinario (horas extras) 

dos servidores publicos; 

IX - admissdo de técnicos, especialistas, professores, auxiliares, assistentes 

e outros profissionais necessarios para capacitacdo de servidores publicos. 

Paragrafo unico. VETADO 

Art. 4° N3o serdo objeto de contratacdo temporaria nos termos desta lei as 

atividades: 

I - exclusivas de Estado, conforme previsao constitucional, e outras previstas 

em lei; 

II - relacionadas diretamente ao exercicio do poder de policia, ao de 

regulacdo, ao de outorga de servigos publicos e ao de aplicagdo de sancdo. 

Paragrafo Gnico: Excepcionalmente e, desde que justificado pelo Secretario 

Municipal, poderdo ser contratados temporariamente agentes comunitarios 

de salide e agentes de combate a endemias para atendimento do disposto 

nos incisos I, II, V, VI e VII do artigo 3°. 

Art. 5° Os contratos temporarios firmados com fundamento nesta lei terdo 

duracdo de até 12 (doze) meses por ciclo, renovaveis até o limite de 48 

(quarenta e oito) meses. 
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Paragrafo unico. Compete ao Secretdrio Municipal indicar o periodo 

necessario para cada ciclo contratual, considerando em sua analise a 

necessidade transitoria, os obstaculos, as dificuldades reais e as exigéncias 

das politicas publicas a seu cargo. 

Art. 6° A homologacao do resultado final de concurso publico, por si s6, ndo 

implica na extingdo dos contratos temporarios quando certificado pelo 

Secretario Municipal que as atividades desenvolvidas pelo servidor precario 

sao de natureza transitoria. 

§ 1° VETADO. 

§ 29 A recusa em atender a demanda decorrente da necessidade temporaria 

de excepcional interesse publico ndo implica em renuncia ao direito de 

convocagao do concurso publico. 

Art. 7° A contratacao de pessoal com fundamento nesta lei serd feita 

mediante processo seletivo simplificado, nos termos do regulamento a ser 

expedido pelo Prefeito Municipal. 

§ 19 A contratacdo para atender a necessidades decorrentes de calamidade 

publica, de emergéncias em salde publica e de emergéncias ambientais, a 

que se referem os incisos I a III e VII do art. 39, prescindira de processo 

seletivo. 

§ 2° O Secretdrio Municipal, considerando em sua analise a necessidade 

transitoria, os obstaculos, as dificuldades reais e as exigéncias das politicas 

publicas a seu cargo, podera declarar a urgéncia da contratacdo temporaria 

nas demais hipdteses previstas nesta lei, autorizando o atendimento da 

demanda, dispensando o processo seletivo simplificado. 

Art. 89 As contratagoes com fundamento nesta lei somente poderao ser feitas 

com amparo de dotacdo orgamentaria especifica, mediante prévia 

autorizacdo do respectivo Secretdrio Municipal. 

Art. 99 As Secretarias Municipal encaminharao ao Departamento de Recursos 

Humanos, da Secretaria Municipal de Administracdao, para autorizagdo e 

controle do cumprimento do disposto nesta lei, formuldrios padronizados dos 

contratos temporarios que pretendem realizar e, posteriormente, daqueles 

efetivamente realizados, nos termos de regulamento. 
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Art. 10. O tempo de permanéncia no contrato temporario com fundamento 

nesta lei ndo serd considerado para quaisquer efeitos ou vantagens relativas 

a cargo efetivo eventualmente ja ocupado ou a ser ocupado pelo contratado 

temporario, salvo em relagdo a matéria previdenciaria, nos termos da 

legislacd@o especifica. 

Art. 11. E proibida a contratacdo temporaria de servidores da administracdo 

publica direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos 

Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e 

controladas. 

Paragrafo (nico. Excetua-se do disposto no “caput” a contratagdo de 

servidor enquadrado nas hipdteses previstas no artigo 115 da Lei Orgéanica 

Municipal, desde que comprovada a compatibilidade de horarios. 

Art. 12. A fixacdo da remuneragdao do contratado temporario terd como 

referéncia o vencimento do cargo publico cujas atribuicdes correspondam as 

funcdes do contratado ou, inexistindo correspondéncia, tera valor compativel 

com o dos saldrios pagos pela iniciativa privada para o desempenho dessas 

funcoes. 

8§ 1° No caso do inciso IV do art. 3°, quando se tratar de coleta de dados, o 

valor da remuneragdao podera ser formado por unidade produzida, 

observando o disposto no “caput” deste artigo. 

§ 2° A remuneracao do contratado temporario ndo poderd ser superior a 

remuneracado do servidor ocupante do cargo publico tomado como referéncia, 

excluidas as vantagens de natureza individual, ressalvadas as hipdteses 

previstas em lei. 

§ 3° A remuneracdo do contrato temporario podera ser fixada por salario- 

hora, observado o disposto no “caput” deste artigo. 

Art. 13. O contratado temporério é segurado do regime geral de previdéncia 

social. : 

Art. 14. O contrato temporario ndo poderd: 

I - receber atribuigdes, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo 

contrato; 
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II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em 

substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga; 

IIT - ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, antes de 

decorrido o prazo de 12 (doze) meses, salvo nas hipéteses em que a nova 

contratacao seja precedida de novo processo seletivo simplificado. 

Art. 15. O contratado temporario farad jus aos direitos estabelecidos no §3° 

do art. 39 da Constituicao da Republica. 

Paragrafo Gnico. O contratado temporario poderd fazer jus as licencas 

previstas nos incisos VI, VII, VIII, IX, X, do art. 108, Estatuto dos Servidores 

Plblicos Municipal (Lei Complementar Municipal 2.590/2017). 

Art. 16. O contrato temporario firmado com fundamento nesta lei serd 

extinto, sem direito a indenizacao, nas seguintes situagdes: 

I - pelo término do prazo contratual; 

IT - por iniciativa da contratante; 

III - por iniciativa do contratado; 

IV - pela extingdo da causa transitoéria justificadora da contratacao; 

§ 19 No caso do inciso III do “caput”, a extingdo do contrato temporario 

devera ser comunicada a Secretaria Municipal contratante com antecedéncia 

minima de trinta dias. 

§ 20 No caso do inciso IV do “caput”, competird ao Secretario Municipal 

Contratante declarar imediatamente a extingdo da causa transitoria 

justificadora da contratacdo, considerando-se, a partir da data de 

comunicacdo ou da publicacdo da respectiva declaragdo, rescindidos os 

contratos vigentes, desde que os contratados sejam comunicados com 

antecedéncia minima de trinta dias. 

Art. 17. A contratacdo temporéaria de pessoal com a inobservéancia das 

disposicOes estabelecidas nesta lei implicard a nulidade de pleno direito do 

contrato. 

Art. 18. Os contratos firmados com fundamento na Lei Municipal n©° 

1.533/1997, serdao extintos nos prazos neles previstos, ressalvada a 
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possibilidade de ratificagao ou rerratificagao pela autoridade competente, 

desde que atendam ao disposto nesta lei, inclusive quanto a observancia do 

prazo maximo de duragd@o do contrato, devendo constar expressamente do 

ato de ratificacdo ou rerratificagdao o novo fundamento legal da contratagao. 

Art. 19. Deverdo ser observadas, pela Administracdo Publica, minutas 

padronizadas para requerimentos de contratacdes, editais de processos 

seletivos simplificados e dos respectivos contratos temporarios com 

fundamento nesta lei. 

Art. 20. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a Lei 

Municipal 1.533/1997 e suas posteriores alteracdes contidas nas Leis 

1.624/1999 e 1.670/2011. 

Art. 21. O Poder Executivo regulamentara as minutas e os procedimentos 

previstos nesta lei. 

Art. 22, Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao 

Nova Lima, 11 ?e sekembro de 2023. 

JOAO MARCEBLO-DIEGUEZ PEREIRA 

PREFEXTO MUNICIPAL 
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