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Prefei;Ura Mu;icipal
de Nova Lima

MENSAGEM N° 03, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023

Excelentissimo Presidente, Sr. Thiago Felipe de Almeida,
Senhoras e Senhores Membros da Cadmara Municipal de Nova Lima.

Cumpridas as formalidades de praxe, submeto 3 apreciagao desta
Egrégia Casa, o incluso Projeto de Lei Complementar que “CONCEDE
REVISAO GERAL AOS SERVIDORES PUBLICOS".

Nas rela¢des de trabalho, o didlogo é a fonte maior para a construgdo
sélida e permanente para a convergéncia de ideias, manutengdo e
melhorais das condigdes para o exercicio da atividade.

O proposito unico deste didlogo € o de crescimento e valorizacdo dos
servidores, respeitando, sobretudo, os limites orcamentarios da
Administracdo Publica, para a tomada de uma decisdo coerente e
responsavel, compartilhada por todos.

E, neste contexto, Prefeitura e Sindicato seguem com o seu objetivo
de manutencdo dos atuais ou reformulagdo de novos beneficios que possam
atender as expectativas dos servidores publicos municipais, construindo um
ambiente de trabalho mais harmdnico e satisfatdrio.

Assim sendo, na busca de uma composigdo, esta Gestdo Municipal e o
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Nova Lima, em constante
didlogo, sempre com este reiterado propdsito de alcancar melhores
condigbes de trabalho para todos os servidores publicos,

chegaram ao acordo de revisdo salarial que se materializa neste projeto de
lei.

Diante da importdncia da materia e, considerando a autorizacdo |
contida nos artigos 46, II e 60 da Lei Orgénica e concomitantemente ao
disposto no artigo 15, 11, do Regimento Interno desta Egrégia Casa, solicito
a apreciagdo em REGIME DE URGENCIA, através da convocagao de sessdes
extraordinarias, quantas bastarem, diante da necessidade de discuss3o e
aprovacao deste Projeto de Lei.
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Prefeltura M unicipal
de Nova Lima

Na oportunidade, reitero os meus votos de consideragao e a aprego a
esta respeitavel Casa.

Nova Lima, 07 de fevereiro de 2023.

JOAO MARC
PREFE

DIEGUEZ PEREIRA
MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal
de Nova Lima

) ,
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°© o/ 9‘7/ (0. %

"CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL NO
VENCIMENTO BASICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O POVO DO MUNICIPIO DE NOVA LIMA, ESTADO DE MINAS GERAIS, por
seus representantes na Cdmara Municipal APROVOU e eu, Prefeito Municipal
em seu nome, SANCIONO a sequinte |ei:

Art. 1°© Fica concedida revisdo geral do vencimento e subsidios dos
servidores publicos do Poder Executivo Municipal, a partir do dia 01° de
janeiro de 2023, no indice Unico de 5,90% (cinco virgula noventa porcento).

Art. 20 O artigo 1° da Lei Municipal 2.728, de 25 de novembro de 2019, que
instituiu o beneficio de vale alimentacdo passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 19 Fica instituido, a titulo de auxilio financeiro, o
beneficio do vale alimentacdo a todos os servidores
publicos municipais, observado:

I-Ovalorde R$ 205,87 (duzentos e cinco reais e ojtenta
e sete centavos) ao servidor cujo vencimento néo
ultrapasse R$ 2.058,70 (dois mil e cinquenta e oito reais
e setenta centavo);

II - O valor de R$ 171,56 (cento e setenta e um reais e
cinquenta e seis centavos) ao servidor cujo vencimento
esteja na faixa de R$ 2.058,71 (dois mil e cinquenta e
oito reais e setenta e um centavos) a R$ 3.432,30 (trés
mil quatrocentos e trinta e dois reais e trinta centavo);

IIT - O valor de R$ 114,37 (cento e guatorze reais e trinta
e sete centavos) ao servidor cujo vencimento ultrapasse
R$ 3.432,31 (trés mil quatrocentos e trinta e dois reais
e trinta e um centavo);
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Prefeitura Municipal
de Nova Lima

Paragrafo Unico. Anualmente, os valores constantes nos
incisos deste artigo reajustar-se-3o, observado o mesmo
indice utilizado para concessdo do reajuste geral anual aos
servidores publicos municipais. (NR)

Art. 39 O artigo 1° da Lei Municipal 2.727, de 25 de novembro de 2019, que
instituiu, para os servidores com jornada inferior a 8 (oito) horas diarias e
vencimento no valor que indica, o beneficio de vale refeigao, este previsto
no artigo 74, inciso II, da Lei Complementar Municipal 2.590, de 1° de
agosto de 2017 (Estatuto dos Servidores), passa a vigorar com a seguinte
redacgao:

Art. 19 Fica instituido o beneficio do vale refeicdo no valor
de R$ 13,72 (treze reais e setenta e dois centavos) para
0s servidores com jornada didria inferior a 8 horas e que
tenham vencimento até R$ 2.058,70 (dois mil e cinquenta
e oito reais e setenta centavos).

Paragrafo Unico. Anualmente, os valores constantes no
caput deste artigo reajustar-se-8o, observado o mesmo
indice utilizado para concesséo do reajuste geral anual aos J)’
servidores publicos municipais. (NR)

%o

VAS
Paragrafo unico. As demais faixas do beneficio de vale refeicdo previsto no \
artigo 74, inciso II, da Lei Complementar Municipal 2.590, de 1° de agosto| |
de 2017 (Estatuto dos Servidores) ser&o revisadas em 5,90% (cinco virgula
nove porcento), mediante decreto do Prefeito Municipal.

Art. 49 O vencimento-basico para recebimento do beneficio da cesta de
legumes previsto no artigo 79 da Lei Complementar Municipal 2.590, de 1°
de agosto de 2017 (Estatuto dos Servidores) serd revisado em 5,90% (cinco
virgula nove porcento), mediante decreto do Prefeito Municipal.

Art. 50 Constitui anexo da presente lei o acordo firmado entre o Poder
Executivo e o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Nova Lima -
SINDSERP, em 06 de janeiro de 2023.
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Prefeitura Municipal
de Nova Lima

Art. 60 Esta lei entra em vigor na data da sua sangdo, retroagindo os efeitos
financeiros da revisdo dos vencimentos, subsidios e dos beneficios de vale
alimentagao e de vale refeicdo de que tratam esta lei, bem assim do decreto

mencionado no paragrafo Unico do artigo 3° desde o dia 010 de janeiro de
2023.
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